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VAKEDN0-2026-5213
HYVTES:n jarjestelyerista jaettavat harkinnanvaraiset henkilokohtaiset lisat 1.11.2025
lukien

Pitkajanteisesta hyvasta tyosta ja suoriutumisesta tehtavassa voidaan palkita
harkinnanvaraisella henkilokohtaisella lisalla. Lisan mydntaminen perustuu
lahijohtajan tekemaan tydsuorituksen arviointiin, ja arvioinnissa kaytetaan
hyvinvointialueella maariteltyja, yhtenaisia periaatteita. Henkilokohtainen lisa
myonnetaan toistaiseksi voimassa olevana, se myonnetadn euromaaraisena ja on osa
varsinaista palkkaa. Uuden toistaiseksi voimassa olevan henkildkohtaisen lisan
myontaminen pienentda rekrytointilisad myodnnettavan henkilokohtaisen lisan
suuruisella summalla. Henkilokohtaisia lisia mydnnettaessa tulee henkiléstéryhmia
kohdella tasapuolisesti.

HYVTES:n jarjestelyeria koskevien neuvottelutulosten mukaisesti harkinnanvaraisia
henkildkohtaisia lisia jaetaan seuraavasti:

® HYVTES:n piiriin kuuluvalle henkildstolle: 2 165,00 euroa

Toimialakohtainen jakautuminen on seuraava:

e Keski-Uudenmaan pelastuslaitos: 56,00 euroa

e Konsernipalvelut: 1 452,00 euroa

e Lapsiperheiden seka aikuissosiaalityon palvelut: 343,00 euroa

e Terveydenhuollon palvelut: 188,00 euroa

e Vanhusten palvelut seka Vammaispalveluiden palvelualue: 126,00 euroa

Toimialat ovat tehneet esityksensa 1.11.2025 alkaen mydnnettavista
harkinnanvaraisista toistaiseksi voimassa olevista henkilokohtaisista lisista. Lisan
myontaminen perustuu lahijohtajan tekemaan tydsuorituksen arviointiin.

Liitteet:
1 Liite_HYVTESN jarjestelyerista jaettavat harkinnanvaraiset henkilokohtaiset lisat
1.11.2025 lukien.pdf (Verkkojulkisuus rajoitettu) Sisaltaa henkilGtietoja

Paatoksen peruste

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén 8 luvun 58 8:n mukaisesti
henkilostdjohtaja tai hanen maaraamansa paattaa virka- ja tydehtosopimuksen
harkinnanvaraisten palkkausta koskevien maaraysten soveltamisesta viranhaltijoihin
ja tyontekijoihin, mikali hallintosaanndssa ei ole toisin maaratty.

Paatos

Paatan HYVTES:n harkinnanvaraisten toistaiseksi voimassa olevien henkilékohtaisten

lisien myontamisesta 1.11.2025 lukien liitteessa nimetyille henkildille esitettyyn
tehtavaan.

Tiedoksi
Asianosaiset

Allekirjoitus
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Juha Saarinen, henkildstojohtaja

Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo

Paatds on nahtavilla yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla
9.10.2026 alkaen.

Tiedoksianto asianosaiselle
Annettu tiedoksi sahkoisesti 9.10.2026.
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Muutoksenhakukielto
§27

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Tahan paatdkseen, joka koskee vain valmistelua tai taytantddnpanoa, ei saa hakea
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 8)
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